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NOTA INTRODUTORIA

Nos termos do artgo 5.° do DecretoLei n.° 155/92, de 28 de julho, e do arigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 183/96, de 27 de setembro, 0s servigcos erganismos deverao
elaborar planos e relatérios anuais de atividade.

Prevé-se na alinea e) do n.° 1 do artigo 8da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro,

relativa aoSubsistema de Avaliagdo do Desempenho dos Servigos da Administragéo
P6blica, como uma das fases do ciclo de ge:
relatério de atividades, com demonstracao qualitativa e quantitativa dos resultados

al candados PO.

Elaborase, neste enquadramento, o relatério de atividades dos servicos do
Supremo Tribunal Administrativo, relativo a 2@3.
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APRESENTACAO E COMPETENCIAS

A Constituicdo da Republica Portuguesa (CRP’

: ; _ ASSEMBLEIA DA REPUBLICA
consagra a existéncia do Supremo Tribunal
Administrativo, 6rgdo de cupula da hierarquia L ns 1o
dos tribunais administrativos e fiscais, aos quais il e
compete 0 julgamento  de  litigios e el IS tom L1

: Armhi rie]inA E PROCEDE A 34 ALTERAGAO DO DECRETO-LEI N.* 59/99, DE
compreendidos pelo ambito de jurisdicéo 20[MARG(LAUERADOPgtAOLEIN"ISJ'QQ,DENDESETEM-

previsto no artigo 4.° do Estatuto dos Tribunais 3. Temeao bo coico oe PROCESS0 G A1+ ALTE

Administrativos e Fiscais (ETAF). A sua Sede Ao 0ALE N 1649, 0 16 0F SETEMBRD. £ A 2 ALTE.

situa-se em Lisboa e tem jurisdicdo sobre todo o  PECRETO-LEIN. 224-A/36, DE 26 DE NOVEMBERO.
territc’)rio naCional. A Assembleia da Repiblica decreta, nos termos da

alinca ¢) do artigo 161." da Constituigio, para valer
como lei geral da Repiblica, o seguinte:

Artigo 1.”
O Supremo Tribunal Administrativo funciona s
pOI’ SECQGGS e em p|enérIO Compl’eende duaf E aprovado o Estatuto dos Tribunais Administrativos

¢ Fiscais, que se publica em anexo a presente lei ¢ que

secgoes, a de Contencioso Administrativo (1.2dela faz parte integrante
Seccdo) e a de Contencioso Tributario (2.2
Seccdao), que funcionam em formacao de trés juizes ou em pleno.

Cada seccédo do Supremo Tribunal Administrativo € composta pelo presidente do
tribunal, pelo respetivo vicepresidente e pelos restantes juizes para ela nomeados.

O julgamento em cadaseccdo compete ao relator e a dois juizes.

Compete aSeccdo de Contencioso Administrativo conhecer f@rtigo 24.° do
ETAF):
a. Dos processos em matéria administrativa relativos a agbes ou omissdes das seguintes
entidades:
i. Presidente da Republica;
ii. Assembleia da Republica e seu Presidente;
iii. Conselho de Ministros;
iv. Primeiro-Ministro;
v. Tribunal Constitucional, Supremo Tribunal Administrativo, Tribunal de Contas,
Tribunais Centrais Administrativos, assim como dos respetivos Presidentes;
vi. Conselho Superior de Defesa Nacional;
vii. Conselho Superior dos Tribunais Administrativos e Fiscais e seu Presidente;
viii. Procurador-Geral da Republica;
ix. Conselho Superior do Ministério Publico;

b. Dos processos relativos a elei¢cdes previstas nesta lei;

c. Dos pedidos de adocdo de providéncias cautelares relativos a processos da sua

competéncia;

d. Dos pedidos relativos a execucao das suas decisoes;

e. Dos pedidos cumulados nos processos referidos na alinea a);

f. Das ag¢@es de regresso, fundadas em responsabilidade por danos resultantes do exercicio
das suas funcBes, propostas contra juizes do Supremo Tribunal Administrativo e dos
tribunais centrais administrativos e magistrados do Ministério Publico que exercafancfes
junto destes tribunais, ou equiparados;
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g. Dos recursos dos acérddos que aos tribunais centrais administrativos caiba proferir em
primeiro grau de jurisdi¢&o;

h. (Revogada)

i. De outros processos cuja apreciacdo lhe seja deferida por lei.

Compete ainda a referida Sec¢éo conhecer doscursos de revista sobre matéria de
direito interpostos de acorddos da Seccdo de Contencioso Administrativo dos
tribunais centrais administrativos e de decisdes dos tribunais administrativos de
circulo, segundo o disposto na lei de processo.

Compete aSeccao de Contencioso Tributario conhecer @rtigo 26.° do ETAR:

a. Dos recursos dos acérddos da Seccdo de Contencioso Tributario dos tribunais
centrais administrativos, proferidos em 1.° grau de jurisdi¢éo;

b. Dos recursos interpostos de decisbes de mérito dos tribunais tributarios, com
exclusivo fundamento em matéria de direito;

c. Dos recursos de atos administrativos do Conselho de Ministros respeitantes a
questdes fiscais;

d. Dos requerimentos de adocéo de providéncias cautelares respeitantes a processos
da sua competéncia,

e. Dos pedidos relativos a execuc¢éo das suas decisoes;

f. Dos pedidos de producdo antecipada de prova, formulados em processo nela
pendente;

g. (Revogada)

h. De outras matérias que lhe sejam deferidas por lei.

Ao Pleno de cada Seccdo compete conhecer dos recursos de acordaos proferidos
pela Seccao enprimeiro grau de jurisdicdo e dos recursos para a uniformizacao de
jurisprudéncia, competindclhe ainda pronunciarse, nos termos estabelecidos na lei
de processo, relativamente ao sentido em que deve ser resolvida, por um tribunal
de 1.2 instancia da jurisdicdo dministrativa e fiscal, questdo de direito nova que
suscite dificuldades sérias e se possa vir a colocar noutros litigios.

O Plenario do Supremo Tribunal Administrativo € composto pelo presidente do
Tribunal, pelos vicepresidentes e pelos cincquizes mais antigos de cada Seccao.

Compete-lhe conhecer dos recursos para uniformizacao de jurisprudéncia, quando
exista contradicdo entre acorddos de ambas as SeccBes do Supremo Tribunal
Administrativo.

O Plenario e o Pleno de cada seccao apenas conhecem de matéria de direito. A
Seccédo de Contencioso Administrativo conhece apenas de matéria de direito nos
recursos de revista. A Seccao de Contencioso Tributario conhece apenas de matéria
de direito nos recusos diretamente interpostos de decisbes proferidas pelos
tribunais tributarios.

Com aReforma do Contencioso Administrativo  k que entrou em vigor a 1 de

janeiro de 2004k, o Supremo Tribunal Administrativo passou a assumge quase
exclusivamente como um tribunal de revista.
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No Supremo Tribunal Administrativo exercem funcdeguizes que formam um
corpo unico, regendase pelo disposto na Constituicdo da Republica Portuguesa
sobre a independéncia, inamovibilidade, irresponsabilidade e incompatibilidades
dos juizes, pelo Estatuto dos Tribunais Administrativos e Fiscais e, subsidiariarten
e com as necessarias adaptacdes, pelo Estatuto dos Magistrados Judiciais.

O quadro de juizes do Supremo Tribunal Administrativo € composto, pelo lugar de
Juiz Conselheiro Presidente, por 12 Juizes Conselheiros da Seccéo de Contencioso
Administrativo e por 12 Juizes Conselheiros da Secc¢éo de Contencioso Tributario
(n.° 1 do arigo 2.° da Portaria n.° 290/2017, de 28 de setembro).

Os Juizes em exercicio efetivo de fungdes no Supremo Tribunal Administrativo
elegem, entre si e por escrutinio secreto, Bresidente do Supremo Tribunal
Administrativo, que € coadjuvado por doisVice-Presidentes, eleitos de modo
idéntico, sendo um eleito de entre e pelos Juizes da Secc¢do de Contencioso
Administrativo, e 0 outro eleito de entre e pelos Juizes da Seccdo de Contencioso
Tributério.

O mandato do Presidente e dos Vicd’residentes tem a duragéo de cinco anos, sem
lugar a reeleicao.

O Presidente, os VicePresidentes e os Juizes do Supremo Tribunal Administrativo
tém as honras, precedéncias, categorias, direitos, vencimentos e abonos que
competem, respetivamente, ao Presidente, aos Videresidentes e aos Juizes do
Supremo Tribunal de distiga.

Compete aoPresidente :

a) Representar o Tribunal e assegurar as suas relacdes com os demaigdos de
soberania e quaisquer autoridades;

b) Dirigir o Tribunal, superintender nos seus servigos e assegurar o seu funcionamento
normal, emitindo as ordens de servigo que tenha por necessarias;

c¢) Propor ao Conselho Superior dos Tribunais Administrativos e Fiscais os critérios que
devem presidir a distribuicao, no respeito pelo principio do juiz natural;

d) Planear e organizar os recursos humanos do Tribunal, assegurando uma equitativa
distribuicao de processos pelos juizes e 0 acompanhamento do seu trabalho;

e) Providenciar pela redistribuicdo equitativa dos processos, no caso de alteracdo do
namero de juizes;

f) Determinar os casos em que, por razdes de uniformizacdo de jurisprudéncia, no
julgamento devem intervir todos os juizes da seccao;

g) Fixar o dia e a hora das sessdes;

h) Presidir as sessdes e apurar o vencimento nas conferéncias;

i) Votar as decisbes, em caso de empate;

i) Assegurar o andamento dos processos no respeito pelos prazos estabelecidos,
podendo determinar a substituicdo provisoria do relator, por redistribuicdo, em caso
de impedimento prolongado;

[) Dar posse aos juizes do Supremo Tribunal Administrativo e aos presidentes dos
tribunais centrais administrativos;
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m) Solicitar o suprimento de necessidades de resposta adicional através do recurso a
bolsa de juizes;

n) Estabelecer a forma mais equitativa de intervencéo dos juizadjuntos;

0) Agregar transitoriamente a uma seccao juizes de outra secg¢éo, a fim de acorrerem a
necessidades temporarias de servico;

p) Fixar os turnos de juizes;

q) Exercer a agéo disciplinar sobre os funcionarios de justica em servico no Tribunal,
relativamente a penas de gravidade inferior a de multa;

r) Dar posse ao secretario do Tribunal;

s) Elaborar um relatério anual sobre o estado dos servicos;

t) Exercer as demais fung6es que Ihe sejam atribuidas por lei.

Compete ainda ao Presidente do Supremo Tribunal Administrativo conhecer dos
conflitos de competéncia que ocorram entre:
a) Os plenos das seccoes;
b) As seccdes;
c¢) Os tribunais centraisadministrativos;
d) Os tribunais centrais administrativos e os tribunais administrativos de circulo e
tribunais tributérios;
e) Os tribunais administrativos de circulo, tribunais tributérios ou juizos de competéncia
especializada, sediados nas areas de jurisdicdo de diferentes tribunais centrais
administrativos.

O Presidente pode delegar nos Vic€residentes a competéncia para a pratica de
determinados atos ou sobre certas matérias e para presidir as sessées do pleno da
seccao.

O Presidente é coadjuvado por um gabinete, dirigido por um chefe de gabinete e
composto por seis adjuntos e trés secretarios pessoalBdcreto-Lei n.° 354/97, de
16 dedezembrg, e Decreto-Lei n.° 188/2000, de 12 deagosto).

O Presidente do Supremo Tribunal Administrativo é, por ineréncia, Presidente do
Conselho Superior dos Tribunais Administrativos e Fiscais (6érgdo de gestdo e
disciplina dos juizes da jurisdicdo administrativa e fiscal).

O Tribunal dos Conflitos , com competéncia para resolver os conflitos de
jurisdicdo entre os tribunais judiciais e os tribunais administrativos e fiscais, é
presidido pelo Presidente do Supremo Tribunal de Justica ou pelo Presidente do
Supremo Tribunal Administrativo, consoante alltima das decisdes que originam o
conflito ou a decisdo recorrida tenha sido proferida, ou a consulta tenha sido
submetida, respetivamente, por um tribunal judicial ou por um tribunal da jurisdicéo
administrativa e fiscal Lei n.° 91/2019, de 4 de setembr.

Relatério deAtividades dos Servigos do Supremo Tribunal Administrativo | 203| 14


https://www.stadministrativo.pt/ficheiros/2018/08/DL354_97.pdf
https://www.stadministrativo.pt/ficheiros/2018/08/DL354_97.pdf
https://www.stadministrativo.pt/ficheiros/2018/08/DL188_2000.pdf
https://dre.pt/application/file/a/124418380

Vice-Presidentes

Plenario

Ministério
Publico

Gabinete da
Presidente

Pleno da Secgao de
ContenciosoAdministrativo

Pleno da Secgao de
Contencioso Tributario

Apoio Administrativo
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i . Administrador .
Administrativo Consultivo
Secretario de
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CARACTERIZACAO DOS ORGAOS E SERVICOS

O Decreto-Lei n.° 73/2002, de 26 de marc¢o, procedeu a reorganizacdo dos 6rgaos
e servigos do STA conformandeos com adimensao e a natureza das tarefas que, os
mesmos vinham a desempenhar.

Diploma publicado na sequéncia da atribuic&o, pelo Decretioei n.° 177/2000, de 9

de agosto, de autonomia administrativa ao STA na medida em que a prossecucao
da funcdo soberana que aos tribunais superiores compete exercer implica o
desempenho de tarefas @ministrativas e de gestdo diarias que podem, com
proveito, ser cometidas aos préprios, com inegaveis vantagens no que respeita a
desconcentracdo de competéncias do Estado, prevenes®, ainda, no mesmo texto
legal, consagrar em diploma proéprio, a adaptacados servicos de apoio ao regime
de autonomia.

A organizacgao do STA, determinada pelo Decretbei n.° 73/2002, de 26 de margo,
comporta trés orgdos: o Conselho Administrativo, o Administrador e o Conselho
Consultivo e seis servicos: a Secretaria Judicial, a Diregdo de Servigos
Administrativos e Financeros, a Divisdo de Documentacao e Informacéo Juridica,
a Divisdo de Organizagdo e Informética, o Gabinete de Apoio aos Juizes
Conselheiros e dos Magistrados do Ministério Publico e o Gabinete de Imprensa,
estes dois Ultimos servigos ainda sem implementacéo

Conselho
Administrativo

Conselho
Consultivo

‘ Administrador ‘

Secretario de

‘ Tribunal Superior

Direcgdo de Servigos
Administrativos e Financeiros

Divisdo de Documentagéo Divisdo de Organizagéo
e Informagao Juridica e Informatica
! I I I I T T
H i 12. Secgdo || 2°. Secgéo 5%, Secgéo Seccio Unidade de
i Secc#o de Secgéo de Servigos de - Contencioso Contencioso || Tribunal de Conflitos Central Apoio ao
¢ Pessoal | Economato Apoio Biblioteca Administrativo Tributério e Plenario Ministério
H Aduaneiro Pleno das Secces Publico

Secretaria Judicial

O Conselho Administrativo, 6rgdo deliberativo em matéria de gestao financeira e
patrimonial, € composto pelos membros seguintes:

% O Presidente do Supremo Tribunal Administrativo, que preside;

% Os Vice-presidentes do Supremo Tribunal Administrativo;

¥ O Administrador; e

% O Diretor de Servigos Administrativos e Financeiros.

Compete ao Conselho Administrativo:

1 Apreciar os planosanuais de atividades e 0s respetivos relatorios de execucéo;

1 Aprovar o projeto de orcamento anual e as suas alteragfes e apresetdaao
Governo nos prazos determinados para a elaboracdo da proposta de lei do
Orcamento do Estado, a submeter & Assembleia da Republica, devendo ainda
fornecer os elementos que esta lhsolicite sobre a matéria;
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1 Zelar pela cobranga das receitas e verificar regularmente os fundos em cofre e em
deposito;

Autorizar as despesas que ndo devam ser autorizadas pelo Presidente;

Autorizar o pagamento das despesas qualquer que seja a entidade que tenha
autorizado a respetiva realizacéo;

Fiscalizar a organizacdo da contabilidade e zelar pela sua execucéao;

Aprovar as contas de geréncia e promover o0 seu envio ao Tribunal de Contas;
Autorizar a constituicdo de fundos permanentes para o pagamento de pequenas
despesas, estabelecendo as regras a que obedecera o seu controlo;

1 Pronunciarse sobre qualquer assunto de gestéo financeira e patrimonial que Ihe seja
submetido;

Gerir 0 parque automével afeto ao Tribunal;

Exercer as demais funcgdes previstas na lei.

E R ]

E

1
1

O Conselho Administrativo reune, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente, por sua iniciativa ou
a pedido de dois dos seus membros, sendo certo que para validade das deliberacdes
do Conselho Administrativo € necessaria a presenca de, pelo menos, trés dos seus
membros, entre os quais o Presidente.

O Administrador é nomeado pelo Presidente do Supremo Tribunal Administrativo
de entre individuos habilitados com licenciatura e experiéncia profissional
adequadas ao exercicio das respetivas funcdes. A nomeacao, precedida de audi¢cédo
do conselho consultivo, € em comissado de servico pelo periodo de trés anos, que
podera ser renovado por iguais periodos.

Ao Administrador cumpre coordenar, sob a superintendéncia do Presidente do
Supremo Tribunal Administrativo, o funcionamento dos respetivos servicos,
designadamente em matérias de gestdo de recursos humanos, gestao orcamental e
gestao de instalacdes e equgmento.

O Presidente do Supremo Tribunal Administrativo pode delegar competéncias em
matéria de gestao financeira no Administrador ou, na falta deste, no Secretario do
Tribunal, até ao limite das competéncias de diretegeral.

O Conselho Consultivo, érgdo de consulta do Presidente do Supremo Tribunal
Administrativo, e cujos pareceres ndo tém carater vinculativo, é presidido pelo
proprio Presidente e constituido pelos VicdPresidentes, por um Juiz Conselheiro de
cada Seccédo (designados anualmente pelo Plenario deste Supremo Tribunal, sob
proposta do respetivo Presidente) e pelo ProcuradeBeralAdjunto coordenador da
atividade do Ministério Publico no Tribunal.

Compete ao Conselho Consultivo:
1 Pronunciarse sobre o plano anual de atividades;
1 Propor a aquisicdo de publicagbes com interesse para o Supremo Tribunal
Administrativo;

Relatério deAtividades dos Servigos do Supremo Tribunal Administrativo | 203 | 20



9 Dar parecer sobre a criagdo de comissdes para prossecucdo de acdes a desenvolver
no ambito do Supremo Tribunal Administrativo, designadamente junto das divisbes
referidas neste diploma;

1 Apresentar sugestdes que visem melhorar o funcionamento interno do Supremo
Tribunal Administrativo;

1 Pronunciarse sobre propostas de celebracdo de protocolos e acordos de
cooperagdo com outras instituicdes congéneres, nacionais, estrangeiras e
internacionais em especial com as de paises ou territorios de lingua portuguesa, com
observancia da politica inérnacional estabelecida pelo Estado Portugués ria area da
justica;

I Pronunciarse sobre a nomeagdo e a renovagdo da comissdo de servico do
administrador;

1 Pronunciarse sobre outras questdes que Ihe sejam submetidas pelo Presidente.

Este 6rgdo relne, ordinariamente, uma vez por trimestre e, extraordinariamente,
sempre que o seu Presidente o convocar, por iniciativa propria ou a solicitacao da
maioria dos seus membros. Podem assistir as reunides outros Juizes Conselheiros e
Magistradosdo Ministério Publico em fun¢des no Supremo Tribunal Administrativo,
bem como, e desde que convocados para o efeito, 0 Administrador e o Secretério
deste Tribunal Superior.

Relativamente aos servigos do STA:

A Secretaria Judicial do Supremo Tribunal Administrativo, quanto a sua organizag&o
e composicdo, sado subsidiariamente aplicaveis, com as devidas adaptacfes, as
disposicdes relativas aos tribunais judiciais, conforme estipula o Decrelt@i n.°
73/2002, de 26 de marco.

Assim, a seccéo de expediente e contabilidade, chefiada por um escrivao de direito,
assegura o cumprimento das tarefas que, no caso de outros tribunais superiores, sdo
usualmente atribuidas as demais sec¢des centrais, nomeadamente:
1 Receber e registar a entrada de papéis e documentos respeitantes aos processos e
distribui-los pelas sec¢des de processos a que pertencam;
Efetuar a distribuicdo dos processos e papéis pelas restantes secc¢oes;
Contar os processos e papéis avulsos;
Organizar 0s mapas estatisticos;
Passar certiddes relativas a documentos de processos pendentes e de processos
arquivados; e
1 Executar o expediente da Secretaria Judicial que ndo seja da competéncia das
seccgOes de processos.

=a =4 -4 -9

Chefiadas por escrivdes de direito, as trés seccbes de processos (Seccdo de
Contencioso Administrativo; Seccdo de Contencioso Tributério; Seccdo do Pleno
das Seccdes, Plenério e Tribunal dos Conflitos) exercem as seguintes fungdes:

1 Movimentar os processos e efetuar o respetivo registo e expediente;

9 Organizar as tabelas de processos para julgamento;

1 Registar os acordaos e proceder a sua notificacao;
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1
1

Elaborar as atas de julgamento;
Passar certiddes, copias e extratos, respeitantes a processos e documentos de
processos pendentes ou processos arquivados.

A unidade de apoio ao Ministério Publico cumpre as seguintes tarefas:

1
1

1
1

Movimentar 0s processos e efetuar o respetivo registo e expediente;

Coadjuvar os ProcuradoresGeraisAdjuntos e Procuradores da Republica na
movimentacao dos processos a cargo das secc¢des, designadamente no controlo dos
prazos e elaboracdo de peticdes iniciais, requerimentos, pareceres, alegacoes e
contra-alegacoes;

Preparar, tratar e organizar os elementos necessarios a elaboracéo do relatério
anual,

Passar certiddes, copias e extratos.

A Direcao de Servicos Administrativos e Financeiros compete:

1

1
1
1
1

E R |

E ]

E ]

Elaborar a proposta dos orgamentos de funcionamento e de investimento;
Acompanhar a execucao orgcamental propor as alteragdes necessarias;

Processar as requisi¢cdes de fundos de contas das dotacdes consignadas ao Tribunal;
Elaborar a conta de geréncia e preparar o projeto do respetivo relatério;

Instruir os procedimentos relativos & aquisi¢cdo de bens e servigos e a realizacdo de
empreitadas de obras publicas;

Assegurar a escrituragdo e os registos contabilisticos obrigatoérios;

Assegurar 0 processamento das remuneragdes e outros abonos, bem como
proceder a liquidagdo dos respetivos descontos;

Verificar e processar os documentos de despesa;

Assegurar o expediente dos Servigos Sociais do Ministério da Justica;

Executar as tarefas inerentes a rececdo, distribuicdo, expedicdo e arquivo da
correspondéncia e outros documentos;

Recolher, organizar e manter atualizada a informacdao relativa aos recursos humanos
do Supremo Tribunal;

Proceder ao registo de assiduidade e de antiguidade do pessoal;

Promover o aperfeicoamento profissional do pessoal;

Elaborar estudos necessérios a correta afetacdo do pessoal aos diversos servigos do
Supremo Tribunal Administrativo;

Informar sobre as questdes relativas a aplicacdo do regime da funcdo publica que
lhe sejam submetidasAssegurar a vigilancia, seguranca, conservagao, limpeza e
arrumacao das instalagbes, equipamentos e viaturas;

Manter atualizado o cadastro e o inventario dos bens imoOveis e moveis e o
inventario e cadastro relativo ao parque automovel,

Promover o armazenamento, conservagdo e distribuicio de bens e consumos
correntes e assegurar a gestdo de estoques.

A Divis&do de Documentagéo e Informac&o Juridica compete:

1

1
1

Organizar e assegurar a gestdo da biblioteca do Supremo Tribunal Administrativo,
designadamente inventariando e tratando as publicacdes recebidas e adquiridas;
Manter atualizadas as respetivas bases de dados;

Assegurar a divulgacdo dos servigos prestados pela biblioteca e da documentacéo
disponivel,
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Organizar e manter atualizada uma base de dados de decisdes do Supremo Tribunal
Administrativo;

Promover a publicacao noDiério da Republicalos acérdaos do Supremo Tribunal,
guando a mesma deva ter lugar;

Preparar e promover a edi¢do de outras publicacdes de interesse para o Supremo
Tribunal Administrativo ou relacionadas com a sua atividade;

Preparar cole¢Bes tematicas de estudos, relatérios e estatisticas que facilitem o
exercicio da atividade jornalistica relativa a justica e, em especial, a0 Supremo
Tribunal Administrativo;

Realizar pesquisas informaticas ou manuais, nomeadamente junto de outras
bibliotecas, a solicitacdo dos servicos do Supremo Tribunal Administrativo ou dos
magistrados que neste desempenhem funcgoes;

Colaborar na organizagéo e conservagao do arquivo historico do Supremo Tribunal
Administrativo;

Proceder ao tratamento sistemético e ao arquivo da legislagcédo, assegurando um
servigo deinformacdo legislativa,;

Proceder a traducdo e retroversao de textos;

Organizar conferéncias e seminarios da iniciativa do Supremo Tribunal
Administrativo;

Cooperar com instituicbes nacionais, estrangeiras e internacionais em matéria de
documentacéo e informacéao;

Apoiar os juizes conselheiros na selecdo das decis6es a publicar Boletim do
Ministério da Justica.

A Divisdo de Organizacéo e Informéatica compete:

1
1

Planear e assegurar a gestéo dos sistemas informaticos do Supremo Tribunal
Administrativo;

Proceder ao diagnéstico das necessidades que se verifiguem no funcionamento dos
mesmos sistemas e formular as correspondentes propostas;

Promover a formagéo de utilizadores internos de tais sistemas e cooperar nessa
formacdo, com meios proprios, ou recorrendo a entidades externas ao Supremo
Tribunal Administrativo;

Proceder a conservagéo e atualizagdo das bases de dados do Supremo Tribunal
Administrativo, em coordenag&o com 0s servi¢os produtores ou responséaveis pelo
tratamento da correspondente informagéo;

Manter em funcionamento e atualizados os servi¢os informativos que o Supremo
Tribunal Administrativo venha a disponibilizar a utilizadores externos;

Apoiar tecnicamente a elaboracdo de cadernos de encargos e a sele¢do, aquisicao,
contratagéo e instalacdo de equipamento informéatico;

Tornar acessiveis aos magistrados em servigo no Supremo Tribunal Administrativo
as principais bases de dados juridicas de legislagéo, jurisprudéncia e doutrina,
nacionais e estrangeiras, suportando o Supremo Tribunal osspetivos encargos em
termos a definir pelo Presidente, ouvido o Conselho Consultivo.

Cumpre ainda referir o Gabinete de Apoio dos Juizes Conselheiros e dos
Magistrados do Ministério Publico, previsto no artigo 13.° do supracitado Decreto
Lei n.° 73/2002, de 26 de margo. Gabinete que seria composto por assessores e
secretarios, em numero dixar na portaria a que se refere o n.° 3 do artigo 16.° desse
mesmo diploma, até hoje aguardada.
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De acordo com o regime legalmente definido, estes membros, que iriam integrar o
gabinete de apoio dos juizes conselheiros e dos magistrados do Ministério Publico,
seriam livremente nomeados e exonerados pelo Presidente do Supremo Tribunal
Administrativo, ap0s prévia audi¢cdo dos juizes conselheiros da respetiva seccao e
do Procurador-GeralAdjunto Coordenador do Ministério Publico no Supremo
Tribunal Administrativo, conforme o caso; isto sem prejuizo de, no caso de os
assessores serem magistrados judiciaisuodo Ministério Publico, se aplicar o
disposto na Lei n.° 2/98, de 8 de janeiro (que estende aos magistrados do Ministério
Publico junto do Supremo Tribunal de Justica a possibilidade de coadjuvacgéo por
assessores e institui a assessoria a ambas as maagisiras nos tribunais da Relagao
e em certos tribunais de 1.2 instancia).

Por sua vez, os assessores dos gabinetes de apoio dos juizes conselheiros e dos
magistrados do Ministério Publico, que ndo fossem magistrados, seriam
obrigatoriamente mestres ou licenciados em Direito de reconhecida competéncia,
competindo-lhes coadjuvar & respetivos juizes e magistrados do Ministério Publico

no exercicio das suas funcbes, desempenhando as tarefas que lhes fossem
determinadas.
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ATIVIDADE DOS SERVICOS

4.1. A SECRETARIA JUDICIAL

O Supremo Tribunal Administrativo de acordo com a estrutura prevista na Lei,
mantém uma secc¢do de expediente e contabilidade, trés seccbes de processos e
uma unidade de apoio ao Ministério Publico.

A Secretaria Judicial, chefiada por um Secretério de Tribunal Superior, assegurou o
rigoroso cumprimento das normas e prazos previstos nas leis de processo bem como
a execucao de todas as suas competéncias.

A prética de todos os atos processuais decorreu sem qualquer atraso significativo,
tais como rececao distribuicdo de processos e pec¢as processuais, até ao termo do
mesmo, com recurso ao programa SITAF.

A Seccao de Expediente e Contabilidade assegurou:

© arececao, registo de entrada de papéis e documentos respeitantes aos processos e
outros servigos; procedeu a distribuicdo de processos via SITAF; entraram 1220
documentos gque foram devidamente registados na base da DGSJ/D.I.T.

procedeuse ao registo, classificacdo e a distribuicdo diaria de processos;

procedeuse a contagem de processos; ao registo de 35 atos avulsos; procedeua
organizacdo dos mapas estatisticos mensais/anuais e outros quando solicitados; a
passagem de certiddes referentes a processos arquivados e todo o restante
expediente que nacseja da competéncia das secc¢des de processos.

As secclOes de processos: seccdo de Contencioso Administrativo, Seccdo de
Contencioso Tributario, Pleno das Seccdes, Plenario e Tribunal de Conflitos,
cumpriram, em prazo, as funcdes a que estdo adstritas, designadamente:
a movimentacao e tramitacdo dos processos com o respetivo registo e expediente;
a elaboracdo das tabelas de processos para julgamento e as respetivas atas de
julgamento;
a passagem de certiddes, cOpias e extratos, respeitantes a processos e documentos
pendentes;
a recolha e organizacédo de documentos nos processos, considerados essenciais, para
envio ao TJUE/via e-Curia;
A Unidade de Apoio ao Ministério Publico cumpriu integralmente as suas funcoes,
nomeadamente:
~ registo de expediente e movimentagcado dos processos;
a coadjuvacgao dos Magistrados do Ministério Publico;
preparacdo, tratamento e organizagdo dos elementos necessarios a elaboragdo do
relatério anual.
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4.2 A DIRECAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS

A Direcéo de Servigos Administrativos e Financeiros assegurou o cumprimento das
tarefas previstas no artigo 10.° do Decrethei n.° 73/2002, de 26 de margo, em
modelo mistok trabalho presencial e teletrabalho, o que implicou, sedimentagdo dos
varios procedimentos internos, que se tém revelado num paradigma de sucesso.

De entre as diversas atividades desenvolvidas, importa, quanto a gestéo financeira,
destacar:

Elaboracéo e aprovacao do projeto de Orcamento para 2024;

Elaboracéo da Conta de Geréncia do ano 2022, em SMNP;

Prestacao de informacado orcamental ao Ministério daSinancas nos termos previstos
na Lei do Orgamento e no Decreto de Execug&o Orcamental;

Acompanhamento da execugdo orcamental, propondo e registando as alteracdes
orcamentais consideradas necessarias;

Apuramento das necessidades de financiamento, com a elaboracdo das requisi¢coes
de fundos e respetivos pedidos de libertagcdo de créditos;

Verificacdo e processamento dos documentos de despesa, nomeadamente 0s
requisitos da autorizacdo da despesa, assegurando a escrituragdo e 0s registos
contabilisticos obrigatérios;

Tal escrituracdo é por forca da lei registada na Plataforma GeRFiPGestdo de
Recursos Financeiros em modo Partilhado, que consiste numa solu¢éo de suporte a
gestdo orcamental, financeira, patrimonial e logistica, que tem por base o Plano Oficial
de Contabilidade Publica (POCP).

Durante o ano de 2023 foram efetuados na referida plataforma 711 registos, 595 na
area da gestéo financeira e 116 na area de gestéo patrimonial.

Dos 595 registos ocorridos na area da gestao financeil@yeferem-se a processos no
ambito do n.° 4 do art.° 172 do CPTA, todos pagos, a final do ano de 2023.
Processamento e pagamento das remuneracdes e outros abonos de todos os
Magistrados e funcionarios, bem como proceder a liquidacéo e entrega dos respetivos
descontos;

Processamento e pagamento de ajudas de custo, senhas de presenca, horas
extraordinarias e colaboracgao técnica especializada;

Processamento e pagamento de todos os encargos decorrentes do funcionamento,
organizacdo e atividade do Conselho Superior dos Tribunais Administrativos e
Fiscais, por forgca do disposto no artigo 89.°, n.° 2, do Estatuto dos Tribunais
Administrativos e Fisais;

Servigos de seguranca e higiene no trabalho;

Nesse ambito cumpridse a calendarizacdo de presencas dos trabalhadores as
consultas de medicina no trabalho, completoge a formacao na area de Servicos de
Seguranca e Saude no Trabalho e finalizeae a implementacdo das medidas de
autoprotecado de pessoag bens

Cumprimento das obrigacgdes fiscais.

Quanto a gestéo de recursos humanos, destaca:
al A distribuicdo de tarefas quer em tempo real quer em tempo digital,
al A recolha, organizacéo e atualizagcdo da informacéo relativa aos recursos humanos

(processos individuais), nomeadamente o registo de assiduidade, de antiguidade do
pessoal e fichas de aptid&o para o trabalho (cfPortaria n® 71/2015, de 10 de marco).

al Prestacéo de informacéo sobre efetivos e formacéo profissional;
a Elaboracéo de informac6es, declaracdes, certiddes e notas biogréaficas;
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a Tratamento do expediente da ADSE, CGA e deutras entidades através das
plataformas digitais disponiveis.

No ambito da gestao patrimonial, referese:
Instrucdo de todas as fases dos procedimentos relativos a aquisicdo de bens e
SEervicos;

1 No ano de 2023 tramitaramse todos osprocedimentos de contratacdo publica na
plataforma eletrénica compras publicas acinGov, tarefa que se tinha iniciado em 2022,
parcialmente e a titulo experimental.

1 No final do ano de 2023 foram tramitados, através da acinGov, todos o0s

procedimentos contratacdo publica, quatro de consulta prévia Assisténcia Técnica

e Manutencao de um monta cargas e dois elevadores existentes no STA, Manutencao,
Copia e Impressdo del5 Equipamentos Multifuncionais existentes no STA,
Manutencédo e Assisténcia Técnica aos 68 aparelhos de Ar Condicionado existentes
no STA, Aquisicdo de Servicos de AOV para uma Viatura de Passageiros Mercedes
Benz Classe E 300 e Limousine (5 Lugares) e ude ajuste direto -Aquisicdo de
Material Informatico.

Acompanhamento dos procedimentos conduzidos pela Unidade de Compras do
Ministério da Justica;

Aquisicdo de equipamento, informatico, e de mobiliario para garantir condi¢cdes de
trabalho aos Juizes Conselheiros da Jurisdicdo Administrativa e Fiscal, nomeados
durante o ano de 2023.

4.3 A DIVISAO DE DOCUMENTACAO E INFORMACAO JURIDICA

A Divisdo de Documentacao e Informacao Juridica constitui, nos termos do disposto
no artigo 3.°, n.° 2, alinea c) do Decrethei n.° 73/2002, de 26 de marco, um servico
auxiliar da atividade jurisdicional desenvolvida pelos Senhores Magistrados que
prestam servico no Supremo Tribunal Administrativo, tendo a seu cargo a recolha,
manutencdo, tratamento e disponibilizacdo de elementos doutrinais e
jurisprudenciais.

A continuacdo da situacdo de teletrabalho, embora de forma mitigada, nao
introduziu perturbacdes no cumprimento das diversas solicitacdes.

Durante o ano de 2023, foi mantida a énfase ao apoio juridico personalizado por
parte do grupo de técnicos superiores junto dos senhores magistrados, através da
elaboracado de projetos e pesquisas atinentes as questdes a decidir.

Face a autonomia administrativa do Tribunal, a gestdo, organizacdo e dinamica
inerentes ao funcionamento do STA continuaram a ser apoiadas por este nucleo,
que prestou um acompanhamento técnicejuridico aos seus diversos servicgos,
mediante a elaboracdo de pareceres e informacdes. Neste ambito todas as
solicitagdes foram satisfeitas atempadamente.
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No respeitante as relacdes internacionais, continuou a prestae colaboragéo
relativamente U base de dados nJurifast e,
mesma da sintese das decisdes deste Supremo com relevancia no ambito do direito
comunitario.

No que se refere a Biblioteca, os funcionarios que ai exercem func¢des, deram
respostas prontas e eficazes as solicitacdes que ai apareceram diariamente, bem
como manifestaram especial cuidado na permanente atualizagdo do respetivo

espolio.

Durante o ano de 2023 os servicos da Biblioteca continuaram a atualizar os
respetivos registos informéticos tendo sido introduzidos dados relativos a 40 novas
monografias e 1786 relativos a publicacdes periddicas sobre teméticas de Direito
Administrativo e Direito Fiscal.

Foram elaboradas por esses servicos 13 Newsletters informativas das referidas
atualizagfes, divulgadas mensalmente junto dos utentes do proprio Supremo
Tribunal Administrativo bem como junto dos Magistrados que prestam servi¢co nos
demais tribunais da Jurisicdo Administrativa e Fiscal.

4.4 A DIVISAO DE ORGANIZACAO E INFORMATICA

A Divisédo de Organizacao e Informatica continuou a desenvolver a sua atividade em
duas grandes areas de atuacdo: o tratamento informético das decisdes proferidas e
a manutencao dos sistemas informaticos.

Destacase o tratamento das decisdes proferidas (acorddos) para efeitos de
divulgacdo na Base de Dados de Jurisprudéncia.

Estdo atualmente disponiveis para pesquisa e consulta na base de dados de
jurisprudéncia cerca de 86,3 mil acérdaos, os proferidos pelo Supremo Tribunal
Administrativo, desde 1950 para o Contencioso Administrativo e Pleno, e desde
1963 para o Contencioso Tibutario e Aduaneiro.

A partir de 2002 os acérdaos passaram a ser introduzidos em texto integral,
anonimizados.

Em 2023 foram adicionados na base de dados 1382 Acordaos:
Seccdo do Contencioso Administrative 573

Seccédo do Contencioso Tributaric 546

Pleno da Seccéo do Contencioso Administrative24

Pleno da Seccao do Contencioso Tributarie 164

Tribunal dos Conflitos- 72

== == =
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Em 2023 foi atualizada a base de daddsterna das decisGes proferidas (anos de
2021 a 2024).

Na vertente da manutencdo dos sistemas informaticos, a atividade desta unidade
organica assegurou o suporte das multiplas ferramentas informaticas de aplicacéo
do trabalho a distancia.

Ao longo do ano de 2023 foi plenamente assegurado o apoio aos utilizadores e, em
particular, garantido a realizagc&o por videoconferéncias, com monitorizacdo, das
sessoOes de julgamento do STA, sessOes do CSTAF e reunides de trabalho.

Na gestao de acesso a plataforma SITAF concretizeage a renovagdo das credencias
(certificados digitais) de acesso ao mesmo.

Atualizarams e os diversos equipamentos informYti

Assegurouse a implementacdo da revisdo dos conteudos do website institucional
do STA.
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5. QUADRO DE
AVALIAGCAO E
RESPONSABILIZA







QUADRO DE AVALIACAO E RESPONSABILIZACAO

Definui-se como mi ssBo dos servidaos do STA o na
tribunal ©, i mi tada, para cada wuma das uni
definidas nosartigos 9.° a 12.° do citado Decretd_ei n.° 73/2002, de 26 de margo.

Acrescendo as atividades de apoio geral ao funcionamento do Conselho Superior
dos Tribunais Administrativos e Fiscais.

Apoio a atividade Apoio geral, técnico
jurisdicional do e administrativo ao
Supremo Tribunal funcionamento do
Administrativo STA e do CSTA

Encontram-se definidost r a&@s n Obbgtertatvdogi cos©® a i mpl ement ¢
unidades organicas no desenvolvimento das suas atividadesom a definigdo de
fontes de verificacéo.

WP
- -

|
!
" !

.
| ~mr——

Otimizacéo dos
niveis de
desempenho no
apoio a atividade
jurisdicional.

Consolidagéo da
Implementacéo
dos servicos.
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Rigoroso cumprimento por parte da Secretaria Judicial dos prazos
processuais.

e
SRR

Atualizacdo dabase de dados interna dos acérddos do STA, desde
1.1.2021, em substituicdo do suporte de papel.

A gr i Implementac&o do OFFICE 365.

AT

Objectivos Estratégicos

Otimizagao da
Otimizacé&o dos assessoria e apoio
niveis de documental

Consolidagéo da
Implementacdo dos
Servigos.

desempenho no
apoio a atividade
jurisdicional.

prestado aos Juizes
Conselheiros e
Magistrados do

Ministério Publico.

Cumprimento prazos
processuais por parte 100%
da Secretaria Judicial.

Eficacia
35%

Eficiéncia  Implementagdo do

0,
30%  OFFICE 365 0%

R
o]
c

S
o
IS
o
@
o

o
2]
o

=
=
3]

2

o)

(@]

Atualizacdo da Base
de Dados Interna dos
Qualidade acorddos do STA
35% desde 1.1.2021 em
substituicdo do
suporte de papel.

100%
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Resultados

Considerando os resultados, em termos dos trés parametros de avaliagdo constantes
do QUAR, verificou-se avaliagdo positiva das trés dimensdes que qualificam o
desempenho do organismo, eficacia, eficiéncia e qualidade.

Rigoroso cumprimento por parte da Secretaria Judicial dos prazos processuais

Conforme certiddes emitidas pela Secretaria Judicial, em 2B3 n n RBexistem
processos por cumprir em prazos Qque exceda
objetivo foi atingido e superado.

Atualizacdo da base de dados interna dos Acordaos do STA

A atualizacdo da intranet do STA, na parte relativa ao repositério dos acérdaos
proferidos, encontra-se dividida por diferentes repositérios, um por cada secc¢éo de
processos.

No ambito da implementacédo de procedimentos de desmaterializacdo, os acérdaos
na sua versao nao anonimizada passaram a estar concentrados num Unico acervo

digital, disponivel na intranet do STA.

Em 2023, fixouse como objetivo a recuperacao da informacdo com data posterior
a 1 de janeiro de 2024, tarefa que foi integralmente concluida.

Assim este objetivo foi atingido e superado.

Implementacdo do OFFICE 365

Na sequéncia decontrato celebrado pelo IGFEJ, foi iniciado processo de migragao
das ferramentas informatico existentes para o OFFICE 365

Foram migradas as contas institucionais (106).

Em todos os equipamentos foram atualizadas as aplica¢cdes Microsoft para a verséo
OFFICE 365.

Assim, no final de 2023, todos os sistemas encontravase atualizados pelo que o
objetivo foi atingido e superado.
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Avaliagao:

Nos termos do artigo 18.° dd_ei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembrog a avaliagao final
do desempenho dos servigcos é expressa qualitativamente pelas seguintes mencoes:

a) Desempenho bom, atingiu todos o0s objetivos, superando alguns;
b) Desempenho satisfatério, atingiu todos os objetivos ou os mais relevantes;
c) Desempenho insuficiente, ndo atingiu os objetivos mais relevantes.

Os trés objetivos foram atingidose superados.

Assim, considerando quenos resultados em os trés parametros de avaliagao
constantes do QUAR, se verificou avaliacdo positiva nas trés dimensbes que
qualificam o desempenho do organismo, eficacia (superou), eficiéncia (superou) e
qualidade (superou).

Estéo, assim,verificados os pressupostos para que, nos termos do artigo 18.° dei

n.° 66-B/2007, de 28 de dezembrg a avaliacéo final do desempenho do STA, seja
expressa qualitativamente pela mencaddesempenho Bom.
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MEIOS HUMANQOS

Seguindo a metodologia de caracterizacdo dos meios humanos adotada no Sistema
de Informacgéo e Organizacdo do Estado (SIOE), os meios humanos em exercicio
efetivo de fungbes no STA, em 31 de dezembro de 2023, estavam assim distribuidos:

Em funcdo darelacdo juridica de emprego publico, por cargo/carreira/grupo e

Sexo:
CT em Funcdes .
% _— Comisséo de
; i Nomeagéo Publicas por Servigo no ambito TOTAL
Grupo/cargo/car.relral /l\/lodahdades definitiva tempo Ea it TOTAL
de vinculagéo indeterminado
M F M F M F M F
Dirigente superior de 1° grau a) 1 1 0 1
Dirigente intermédio de 1° grau a) 1 0 1 1
Dirigente intermédio de 2° grau a) 1 0 1 1
Técnico Superior 5 8 1 6 6 14 20
Assistente técnico, técnico de nivel
. . . X 6 2 0 8 8
intermédio, pessoal administrativo
Assistente operacional, operario,
o enie op P 4 3 4 3 7
auxiliar
Informatico 1 1 1 1 2
Magistrado 20 16 20 16 36
Oficial de Justica 6 19 7 6 26 32
Guarda Nacional Republicana -
Y : publ 1 1 0 1
Guarda
Total 20 16 17 37 2 17 39 70 109
Por escaldes etérios:
Grupo/cargo/carreira / Escaldo 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-69 TOTAL TOTAL
etario e género
M M F M F M F M F M F M F M F M F
Dirigente superior de 1° grau a) 1 0 1
Dirigente int¢ édio de 1°
irigente intermédio de 1° grau 1 0 1 1
a)
Dirigente intermédio de 2°
irigente intermédio de 2° grau 1 0 1 1
a)
Técnico Superior 1 5 2 2 2 3 2 3 6 14 20
Assistente técnico, técnico de
o - 1 3 2 2 0 8 8
nivel intermédio, pessoal
Assistente operacional, operario,
et op P 1 2211 43| 7
auxiliar
Informatico 1 1 1 1 2
Magistrado 1 3 6 5 8 5 5 3 120 ]| 16 36
Oficial de Justica 1 3 5 9 3 7 4 6 | 26 32
Guarda Nacional Republicana -
u i publi 1 0 1
Guarda
Total 0 0 0 1 1 0 3 7 5 10 (1124|1419 5 9 39 | 70 [ 109
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Por niveis de escolaridade:

o o
Grupol/cargo/carreira / 6 an0§ de o .ano ou 11.°ano 12. »ano ou Bacharelato | Licenciatura Mestrado Doutoramento TOTAL
I escolaridade | equivalente equivalente Total
Habilitag&o Literaria
M F M F M F M F M F M F M F M F M F
Dirigente superior de 1° grau 1 1 0 1
Dirigente intermédio de 1° grau 1 0 1 1
Dirigente intermédio de 2° grau 1 0 1 1
Técnico Superior 6 11 3 6 14 20
Assistente técnico, técnico de
- . 1 1 4 2 0 8 8
nivel intermédio, pessoal
Assistente operacional, operario,
erenie op P 121 2 |1 4| 3|7
auxiliar
Informatico 1 1 1 1 2
Magistrado 18 13 1 2 2 20 16 36
Oficial de Justica 3 2 3 3 15 1 5 6 26 32
Guarda Nacional Republicana -
P 1 1101
Guarda
Total 0 2 2 4 2 4 7 21 0 0 26 33 0 4 2 2 39 70 | 109

Quanto ao Conselho Superior dos Tribunais Administrativos e Fiscais, importa evidenciar
que, durante o ano de 2023, nosermos do artigo 89.°, n.° 2, do ETAF, até ao inicio de
funcionamento da secretaria, os servicos do Conselho foram assegurados pela Secretaria
do STA.

Foi, entretanto, publicado o DecreteLei n.° 31/2023, de 5 de maio, que veio consagrar a
autonomia administrativa e financeira do CSTAF e definir a organiza¢do dos seus servigos.

Nos termos do artigo 18. 7T nata ao final do de 2
por verbas inscritas e a inscrever no or aamen
(STA).

A partir de 1 de janeiro de 2024, o CSTAF dotado de autonomia administrativa e financeira,
passou a dispor de orcamento préprio, inscrito nos encargos gerais do Orcamento do
Estado (artigo 2.°), bem como de estrutura de apoio autbnoma.

Assim, durante 2023, os meios humanos da secretaria do CSTAF encontramincluidos
nos mapas do STA.

Quanto ao cargo de Juiz Secretario, Diretor de Servigos, e corpo de Inspetores e de
Secretérios de Inspecdo o CSTAF ja dispunha de mapa de pessoal, pelo que, também
seguindo a metodologia adotada no SIOE, caracterizase 0s meios humanos.

Comissédo de
Servigo no
Gru;‘)o/cargo/ca.rreiral /. ambitoda | TOTAL Grupo/carg.';o./carre’\ra / Escaldo 45-49 50-54 55-59 60-64 65-69 TOTAL ToTAL
Modalidades de vinculagdo LTEP etario e género
M F M F M F M F M F M F M F
Dirigente superior de 1° grau * 1 1 Dirigente superior de 1° grau a) 1 0 1 1
Dirigente intermédio de 1° grau 1 1 1 0 1 1
Magistrado 1 1 2 Magistrado 1 1 1 2
Oficial de Justica 2 2 Oficial de Justica 2 0 2
Total 3 3 6 Total 0 1 0 1 1 3 3 6
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MEIOS FINANCEIROS

O orgamento do Supremo Tribunal Administrativo, inscrito no capitulo relativo aos
NEncargos Gerais do Estado®©, a4 fEstadaenci ado
do Instituto de Gestado Financeira e Equipamentos da Justica, I.P. e por receitas

proprias (o saldo de geréncia do ano anterior, o produto de multas processuais, 0

produto da venda de publica¢cBes editadas e ainda quaisquer outras atribuidas por

lei, contrato ou outro titulo).

Por verbas provenientes do Instituto de Gestdo Financeira e Equipamentos da
Justica, I.P, que representam 9,5% da receita, suportarase 0s encargos com o
processamento de parte dos vencimentos dos funcionarios do grupo de pessoal
oficial de justica.

Pelas Receitas Gerais do Estado, que representam 90,0% da receita, suportasam
0s encargos com os abonos devidos a Magistrados, membros do Gabinete do
Presidente do STA e trabalhadores das carreiras gerais, bem como as despesas de
funcionamento e de investimento deste Supremo Tribunal, e todos os encargos
decorrentes da atividade do Conselho Superior dos Tribunais Administrativos e
Fiscais (vencimentos e despesas de funcionamento, incluindo o servico de
inspec¢éao), por forga do disposto no artigo 89.°, n.2, do Estatuto dos Tribunais
Administrativos e Fiscais.

Nas Receitas Gerais do Estado € inscrita a ordem do Conselho Superior dos

Tribunais Administrativos e Fiscais a dotacdo afeta ao pagamento de quantias

devidas a titulo de cumprimento de decis@es jurisdicionais, nos termos do artigo

172.° do Cdbdigo de Proceso nos Tribunais Administrativos, e prevista no

orcamento do Supremo Tribunal Administrativo por for¢a do citado artigo 89.°, n.°

2, do ETAF, na rubrica de Cl| akPaggamentedea o Ec o
quantias devidas a titulo de cumprimentodedei sfies juri sdici onai s ©.

Em 2023, apos reforco orcamental, foram efetuados pagamento éhprocessos, no
montante 286.331, 172.

Receita 2022 2023 Variaggo

Montante Estrutura Montante Estrutura Valor %

Orgamento de Estado -
Corrente

Orcamento de Estado -
Capital

Orcamento de Estado 7 103 082,49  90,5%|6 870 659,21 90,0%| -232 423,28 -3,3%

7058 978,21 89,9%) 6 835 492,80 89,6%) -223 485,41 -3,2%)

44 104,28 0,6%| 35 166,41 0,5%) -8 937,87| -20,3%|

Taxas, Multas e Outras 6706,91| 0,1%| 17957,28| 0,2%| 11 250,37|167,7%
Penalidades

Saldo Geréncia
Anterior

Transferéncias 727 552,00 9,3%| 727 569,00 9,5%) 17,00] 0,0%

12379,54| 0,2%| 14994,45| 0,2% 261491 21,1%

Total 7 849 720,94 | 100,0%| 7 631 179,94 | 100,0%| -209 603,13 -2,7%

Em 2023 as receitas d@,7%réldivaraente a 20R2),dan 7, 6 3 M
guais 6, 87MXZ provenientes do Oradaamento do E
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Financeira e Equipamentos da Justi adaa, |
de saldo da geréncia anterior.

Despesa
2022 2023 Variag&o despesa paga
Classificacdo Econémica
oc:;;r?ir;zzto Pago ?:rgsir;lizr;to Pago Valor %

01.00.00 DESPESAS COM O PESSOAL 6 754 560,00 | 6 325 039,71] 6 874 707,00] 6 721 712,49 396 672,78 6,3%)
01.01.00 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTESS2 057,000 5023 934,81 5402 455,00 5 308 588,69 284 653,87 5,7%)
01.02.00 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 192 249,000 124 311,23 190 065,000 139 532,04 15 220,83 12,2%
01.03.00 SEGURANCA SOCIAL 1180254,00 1176793,67 1282187,00 1273591,74 96 798,08 8,2%)
02.00.00 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 711 341,00 520436,83] 749181,00| 557 241,55| 36 804,72 7,1%)
02.01.00 AQUISICAO DE BENS 82 086,00 68 746,30 89 050,00 69 714,25 967,95 1,4%
02.02.00 AQUISICAO DE SERVICOS 629 255,000 451 690,53 660 131,000 487 527,300 35 836,77 7,9%)
04.00.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES 4 737,00 4732,57 4770,00 4762,59 30,02 0,6%
06.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1144 468,00| 940413,10|1 133 247,00 287 249,17]-653 163,93 -69,5%)
07.00.00 AQUISICAO DE BENS E CAPITAL 64 279,00 44 104,28 35 194,00 35 166,41 -8 937,87 -20,3%)

8 679 385,00 [ 7 834 726,49] 8 797 099,00 | 7 606 132,21 -228 594,28 -2,9%)

O orcamento de 2023 fixous e em 8, 78MZ. A despesa | équi da

Relativamente ao ano anterior verificotse uma reducédo da despesa de 2,9%.

Estruturalmente, os encargos com vencimentos e outros abonos representam 88,4%
da despesa. As despesas de funcionamento 7,3%, e as de investimento 0,5%.

N&o considerando o encargo com o pagamento de quantias devidas a titulo de
cumprimento de decisdes jurisdicionais, nos termos do artigo 172.° do Cadigo de
Processo nos Tribunais Administrativos, observege um acréscimo da despesa em

6,2%.

As despesas com o pessoal registaram um acréscimo de 6,3% em relacéo a 2022,

gue resultou:
1 das duas atualiza¢des salariais verificados em 2023 do valor das remuneracdes

da Administracéo Publica;
1 do preenchimento de 5 lugares do quadro de juizes conselheiros, que se
encontraram vagos em 2022.

As despesascom aquisicdo de bens e servigos registaram um acréscimo de 7,1%
( + 3 6, 8résnitante,do aumento dos encargos com conservacédo de bens e a
prestacao de servicos em que se verificou o impacto decorrente ao aumento da
RMG, e os decorrentes da retoma progressiva da atividade presencial,
nomeadamente transportes encargos das instalagd e consumo de papel.

Verificou-se uma reducao da despesa com combustiveis e lubrificantes, outros bens
€ outros servicos.

Observouse uma reducao das despesas de investimeng® , 9 m> ) .

As outras despesas correntes observaram um decréscimo, em funcéo do valor dos
pagamentos efetuados ao abrigo do art.° 172 do CPTA.
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